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Nezaměstnanost ve Zlínském kraji vzrostla o 5,3 %, už 40 % 

nových uchazečů se registruje online 

 
• Krajská pobočka Úřadu práce ve Zlíně evidovala k 31. červenci 2025 celkem 

14 158 uchazečů o zaměstnání, tedy o 707 více než v červnu. 

• Podíl nezaměstnaných na Zlínsku ke konci července vzrostl na 3,7 %, 
nezaměstnanost v celé ČR  mírně stoupla na 4,4 %. 

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,7 procentního 
bodu, tedy o 2 262 uchazečů. 

• Počet volných pracovních míst klesl, ke konci července firmy nabízely 
3 850 pozic. 

 
Ve Zlínském kraji došlo v průběhu července k očekávanému nárůstu nezaměstnanosti, 
konkrétně o 5,3 %. Nárůst nezaměstnanosti je pro toto období obvyklý. Podíl 
nezaměstnaných osob, tedy počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání 
 ve věku 15–64 let k obyvatelstvu stejného věku, vzrostl na 3,7 %. Počet uchazečů 
o zaměstnání se zvýšil o 707 na 14 158 osob. Ve srovnání se stejným obdobím minulého roku 
bylo evidováno o 2 262 uchazečů o zaměstnání více. Z celkového počtu uchazečů bylo 
13 355 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní neschopnosti nebo se 
neúčastní rekvalifikace.  

 

„Ve Zlínském kraji došlo v červenci jako obvykle v tomto období k nárůstu nezaměstnanosti 
na 3,7 % V době prázdnin zaměstnavatelé omezují nábor a odkládají nástupy nových 
zaměstnanců na dobu po dovolených. Nárůst nezaměstnanosti byl ve třech okresech 
Zlínského kraje srovnatelný a výrazně vyšší zvýšení nezaměstnanosti zaznamenal okres Zlín,“ 
popsala statistiky Miriam Majdyšová, ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce ve Zlíně. 
 
Během července se na pracovištích úřadu práce ve Zlínském kraji nově zaevidovalo 
2 048 uchazečů, což je meziměsíčně více o 475 osob a meziročně více o 21 osob. 
Z toho 39 % nových uchazeč využilo možnost online registrace prostřednictvím 
Klientské zóny Jenda, která je k dispozici na webu a v mobilní aplikaci. Nejčastěji se 
používá na Zlínsku, kde si žádost o zařazení do evidence přes Klientskou zónu Jenda podalo 
54 % nových uchazečů.  Naopak prozatím nejméně výhody podání z pohodlí domova i mimo 
úřední hodiny čerpají uchazeči z okresu Uherské Hradiště, průměrně je to necelých 24 % všech 
nově zaevidovaných uchazečů. 
 
Z evidence odešlo v červenci 1 339 uchazečů, tj. o 249 osob méně než v předchozím měsíci 
a o 21 osob méně než v červenci 2024. 
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Pracoviště Úřadu práce ve Zlínském kraji evidovala k poslednímu červencovému dni 
celkem 529 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet vzrostl 
ve srovnání s předcházejícím měsícem o 42 a ve srovnání se stejným měsícem minulého roku 
byl nižší o 17 lidí. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 3,7 %. 
Uchazeči o zaměstnání se zdravotním postižením představovali na celkové nezaměstnanosti 
15% podíl, v kraji bylo evidováno 2 094 osob. 

 
Krajská pobočka zaznamenala k 31. červenci 2025 celkem 3 850 volných pracovních míst. 
Jejich počet byl o 251 nižší než v předchozím měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo 
v průměru 3,7 uchazeče, z toho nejvíce v okrese Uherské Hradiště (5,2). Z celkového počtu 
nahlášených volných míst bylo 502 vhodných pro osoby se zdravotním postižením (OZP), 
na jedno volné pracovní místo připadalo 4,2 osoby. Volných pracovních míst pro absolventy 
a mladistvé bylo registrováno 1 207, na jedno volné místo připadalo 0,4 uchazeče této 
kategorie. 
 
Počet volných pracovních míst evidovaných na Úřadu práce ve Zlínském kraji klesl pod hranici 
čtyř tisíc. Firmy nejčastěji hledají řidiče nákladních automobilů, montážní dělníky, uklízeče 
a pomocníky v hotelích, administrativních, průmyslových a jiných objektech, kuchaře a obsluhu 
strojů na zpracování pryže. 
 
„V případě nově nahlášených volných pracovních míst převládá zájem o pracovníky 
pro obsluhu strojů, zaměstnavatelé hledají také pomocné a nekvalifikované zaměstnance. Tato 
místa tvořila v měsíci červenci 45 % z celkového počtu nově hlášených volných pracovních 
míst,“ doplnila Miriam Majdyšová. 
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V rámci aktivní politiky 
zaměstnanosti (APZ) ke konci 
července bylo na dotovaných 
místech zaměstnáno 314 osob. 
Počet aktuálně běžících 
rekvalifikačních kurzů byl 
k 31. červenci 2025 celkem 196. 
Od počátku roku 2025 bylo 
uzavřeno 1 723 dohod pro zvolené 
rekvalifikace, což je o 85 % více než 
za stejné období roku 2024. Ke konci 
července využívalo celkem 32 osob 
příspěvek na mobilitu. 
 
 
 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici zde: 
https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za srpen letošního roku vydá 
Úřad práce ČR v pondělí 8. září 2025. 
 
 
 
Kontakty pro média:   
 
Mgr. Miriam Majdyšová PR oddělení – Ing. Kateřina Pavlíková 
ředitelka Krajské pobočky Úřadu práce ve Zlíně tisková mluvčí  
E: miriam.majdysova@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz 
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